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Remerciements � 

La SOCI�T� ALZHEIMER
De L’Outaouais Qu�b�cois

Qui a permis l’utilisation de leur document de formation pour les 
groupes de soutien.

Cet outil a servi de document base pour cette formation.

(Il est interdit de reproduire et de distribuer les ateliers en tout ou 
en partie. Ils sont � votre usage exclusif.)

PR�SENTATION DU BUT, DES OBJECTIFS ET DU PLAN DES ATELIERS DE
FORMATION

Le but :

Le programme d’ateliers de formation destin� aux familles touch�es par la 
maladie d’Alzheimer, a pour but de nous aider dans l’accompagnement aupr�s 
de la personne atteinte de la maladie d’Alzheimer. Nous avons comme mandat 
de vous offrir � la fois de l’information, du support et de l’�coute dans un cadre 
d’apprentissage et de partage.

Vous serez invit�s � parler de vos exp�riences (via les p�riodes facultatives de
chat) parce que nous sommes convaincus de la richesse de celles-ci.  
Finalement, l’engagement que nous nous pr�parons � prendre ensemble, fera en 
sorte, de nous faire grandir.

De fa�on plus pr�cise, les objectifs g�n�raux des ateliers seront : 

� la fin des ateliers, les participants pourront : 

 Avoir une meilleure connaissance de la maladie d’Alzheimer et de ses 
cons�quences
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 Utiliser des outils pour mieux communiquer et pour am�liorer leur 
approche aupr�s de la personne

 Utiliser des strat�gies d’adaptation � leur situation

Les objectifs sp�cifiques en lien avec les objectifs g�n�raux : 

� la fin des ateliers, les participants pourront : 

Avoir une meilleure connaissance de la maladie d’Alzheimer et de ses 
cons�quences
Comprendre les changements v�cus par la personne atteinte � cause de la 
maladie d’Alzheimer;
Trouver des moyens pour mieux s’adapter aux changements apport�s par 
la maladie d’Alzheimer;
Comprendre le r�le et la fonction des m�dicaments qui sont prescrits � 
certaines personnes atteintes de la maladie d’Alzheimer, en conna�tre les 
cons�quences et les effets secondaires;

Utiliser des outils pour mieux communiquer et pour am�liorer leur 
approche aupr�s de la personne atteinte

 D�velopper une approche o� l’accent est mis sur la communication;
 D�velopper une approche o� l’accent est mis sur leur relation;
 D�coder le langage verbal et non-verbal de la personne atteinte afin de 

mieux r�pondre � ses besoins, et de mieux la comprendre dans ses efforts 
pour communiquer;

 Utiliser les activit�s de la vie quotidienne et de loisirs afin d’aider la 
personne atteinte � rester active, � se sentir utile et � conserver ses 
comp�tences;

Utiliser des strat�gies d’adaptation � leur situation

 Identifier les �l�ments de l’environnement qui peuvent aider et les utiliser 
pour mieux accompagner leur proche atteint;

 Identifier des fa�ons simples de s’organiser;
 Identifier les propres capacit�s et leurs besoins en tant 

qu’accompagnateur;
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 Conna�tre des sources d’aide (juridique, du r�seau communautaire et de la 
sant� et des services sociaux) offertes ;

 Conna�tre le cheminement dans l’�ventualit� o� ils doivent se r�soudre � 
faire une demande d’aide � domicile au CLSC ou une demande 
d’h�bergement dans un CHSLD (centre d’h�bergement et de soins de 
longue dur�e) ou toute autre ressource d’h�bergement.

Plan des ateliers

1. Premier atelier : On brise la glace…

 Pr�sentation des objectifs des ateliers et des lignes directrices;
 Exercice de r�flexion sur des sujets pr��tablis
 Pr�sentation des cinq �l�ments cl�s qui peuvent guider notre 

accompagnement;
 Distribution d’un questionnaire � l’intention des familles et des 

proches; (� retourner par courrier �lectronique ou autre)
 Discussion en pl�ni�re sur un sujet d�termin� (p�riode de chat).

2. Deuxi�me atelier : Quelques notions th�oriques au sujet de 
la maladie d’Alzheimer

 Visionnement du vid�o (t�moignages des familles); vid�o que vous 
pourrez vous procurer aux centres de documentation des Soci�t�s 
Alzheimer de votre localit�. Le vid�o est envoy� par la poste pour le 
visionnement si vous �tes dans l’impossibilit� de vous rendre au centre 
de documentation le plus pr�s de chez-vous.

 Exercice : � Les mots pour le dire �, � Et si on r��crivait l’histoire? � 
et � L’utilisation des termes � d�mence �, � d�ment � et � d�mentiel �;
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 Exercice : � Nos connaissances au sujet de la maladie d’Alzheimer �;
 Expos� sur la diff�rence entre le vieillissement normal et la maladie 

d’Alzheimer;
 Comprendre le r�le et la fonction de certains m�dicaments et de 

certains examens.
 Corrig� de l’exercice

3. Troisi�me atelier : Des �tres de relation

 Exercices de r�flexion individuelle: � La personne atteinte de la 
maladie est avant tout un �tre de relation, avec une histoire de vie
personnelle et unique �;

 Lecture de documents qui concernent les difficult�s au niveau des 
perceptions, du jugement, de l’orientation et de la m�moire;

 Lecture du document : � Le permis de conduire �.

4. Quatri�me atelier : L’environnement

 Exercice : � Les facteurs environnementaux qui peuvent influencer le 
bien-�tre de la personne �;

 Mises en situation pour illustrer la th�orie ;
 Les outils pour adapter l’environnement;

5. Cinqui�me atelier : Engagement envers soi

 Exercice: � Prendre soin de soi �;
 � Le sac � souvenirs �;
 � Je m’offre au moins un plaisir par semaine �, � Qui suis-je? �, et 

� S’�crire une lettre � soi �;

6. Sixi�me atelier : La communication – premi�re partie
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 Textes pour lecture de r�flexion
 Pr�sentation de t�moignages �crits;
 Pr�sentation et explication de document : � Pour une meilleure 

communication �;
 Mise en situation pour illustrer la th�orie.

7. Septi�me atelier : La communication – deuxi�me partie

 Approche m�thodique pour la r�solution de probl�mes �; 
 Approche syst�matique pour r�soudre des difficult�s li�es � la 

communication;
 D�coder et mieux comprendre � par des mises en situations.

8. Huiti�me atelier : La communication – troisi�me partie

 Explorer la technique de Naomi Feil, la Validation; 
 Pr�sentation des documents : � Quand la personne veut 

communiquer � et � Quand la personne qui accompagne veut 
communiquer �.

9. Neuvi�me atelier : Les activit�s de la vie quotidienne 
(AVQ)

 Aider une personne dans l’accomplissement de ses activit�s 
quotidiennes ;

 Pr�sentation des documents : � L’autonomie dans la vie quotidienne �, 
� Les activit�s de loisir � et � Le temps des f�tes �;

 Mises en situation pour illustrer la th�orie. R�flexion et �change (via
chat)

10.Dixi�me atelier : Les affaires juridiques

Premi�re partie
 Comprendre ce que signifie au niveau l�gal, � une personne qui est 

apte � d�cider versus une personne qui est inapte �. Explication sur les 
documents qu’une personne peut signer lorsqu’elle est apte, les 
documents dont on a besoin lorsqu’elle devient inapte et les r�gimes de 
protection.

Deuxi�me partie
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 � Ces changements qui nous permettent de nous d�passer �;
 � Les valeurs � et � Le r�seau social �.

11. Onzi�me atelier : Les sources d’aide

Les sources d’aide dans la communaut� (soutien � domicile, lits de r�pit dans 
les CHSLD, les d�marches pour faire une demande d’h�bergement). 

12. Douzi�me atelier : �valuation


